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Részt kivanok venni az alabbi rendezvényen:

Munkajogi Mesterkurzus

ELOADOK: dr. Kartyas Gabor egyetemi adjunktus, munkajogasz, PPKE AJK Munkajogi Tanszék, Opus Simplex Kft. ¢

dr. Papp Anna Katalin ligyvéd, Dr. Papp Anna Katalin Ugyvédi Iroda  dr. Takacs Gabor munkajogasz, Opus Simplex Kft.
TEMAK:

2020. marcius 17.: Munkaviszony létesitése

A munkaszerzédés formai kovetelményei: irasba foglalas, alairas, keltezés stb. e A munkaviszony kezdete, a munkaba lépés
napja, elallas a szerzédéstol e A munkaszerzodés kotelez6 tartalmai elemei: @ munkakor és az alapbér meghatarozasa ¢ Hogyan
hatarozzuk meg a munkavégzés helyét? « A munkaszerz6dés természetes tartalma: kell-e ismételni a térvény el6irasait

a szerz6désben? « Lehetséges tartalmi elemek: probaido, fegyelmi feleldsség, bérpotlékok, munkaiddé mértéke és beosztasa »
SzerzGdéskotés hatarozott idore: korlatok és buktatok  Atipikus munkaszerzédések: részmunkaidd, tavmunka, tobb alanyd
munkaviszonyok ¢ A munkaszerz6dés modositasa  Amikor kotelez6 a munkaszerzédést modositani ¢ A munkaszerzédéstol
eltéro foglalkoztatas « Kérdések, konzultacio

2020. aprilis 21.: Munkaviszony megsziintetése

Amikor automatikusan ér véget a munkaviszony: a megsz(inés esetei ¢ A hatarozott idejl szerzodés lejarta » A nyugdijazas hatasa
a munkaviszonyra e Alapvetd szabalyok: amit minden megsziintetésnél tiszteletben kell tartanie A probaidé szabalyos kikotése,
felmondas a probaidé alattvKozos megegyezés: keriilendd és kovetendo gyakorlatokvHogyan indokoljuk meg a felmondast? e
A felmondasi védelmek rendszere ¢ Mikor jogszeri a rendkiviili felmondas?  Elszamolas a munkaviszony végén: a munkavallalo
és a munkaltato kotelezettségei ¢ A jogellenes munkaviszony megsziintetés jogkovetkezményei: mit kovetelhet a munkaltato

és a munkavallalo? » Kérdések, konzultacio

2020. majus 19.: Adatvédelem és személyiségi jogok a munkaviszonyban

GDPR altalanos szabalyok - jelentdségiik: Rendelet — Infotv. — Mt., Alapfogalmak, Alapelvek, Jogalapok e Munkaligyi iratok
kezelésére vonatkozo részletszabalyok: belépéskor kitoltott iratok, igazolvanyok fénymasolasa, leflizése, megérzése (erkolcsi
bizonyitvany, végzettségre vonatkozo iratok, csaladi allapot, munkaba jaras, stb.) e Hatosagok (pl. NAV, NYENYI) és harmadik
személyek (pl. biztosito, hitelintézet) felé torténd adatatadas » Munkaviszony fennallasa soran bekért személyes adatok, iratok
(potszabadsagok, segélyek, juttatasok kapcsan) e Fizikai és elektronikus tarolas jelentésége (adatbiztonsag), lehetGsége »
Munkavallalo ellenérzésével dsszefliggd adatkezelési szabalyok: munkavallalo rendelkezésére bocsatott eszkozok

(pl. szamitogép, telefon, gépkocsi), eszk6zok nyilvantartasaval és elszamolasaval kapcsolatos adatkezelési kérdések « Kameras
megfigyelés « K6zosségi média és internet altalanos hasznalata e Munkaviszony megszlinését kovet6 adatkezelés: munkajogi
igények « Adojogi eléviilés ¢ Szolgalati id6, biztositotti jogviszony megallapitasara vonatkozo iratmegdrzés

Helyszin: Hotel Hungaria City Center (1074 Budapest, Rakoczi Gt 90.)
Részvételi dij étkezés nélkiil: 59 980 Ft + 27% afa/fo M2002LMLS01SU10M-04
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Informacid: Bérlettel torténd részvétel esetében 3 alkalom keriil levonasra. Ez a meghivo ajanlatnak mindsiil, a jelentkezés az ajanlat elfogadasanak szamit és fizetési kotelezettséget von maga
utan. A részvételi dijat szamlank kézhezvételét kdvetSen kérjiik a Wolters Kluwer Hungary Kft. ING Bank: 13700016-02229014-0000000 szami szamlara sziveskedjék atutalni! A kedvezmények nem
Osszevonhatoak! Lemondast csak irdasban fogadunk el a rendezvényt megel6z6 3. munkanapig. Ezt kdvetd lemondas esetén a részvételi dij 50%-at kiszamlazzuk, amennyiben lemondas nem érkezik
a rendezvényig, a teljes részvételi dij kiszamlazasra keriil. A konferenciacsomag koltségként elszamolhato. Tartalmazza az el6adasok, konzultacio, oktatasi segédanyag koltségeit. Az étkezés
koltsége a részvételi dijon fellil 15 000 Ft + 27% afa, melyet a szamlan kiilon sorban szerepeltetiink. Aldirasommal igazolom, hogy a jelentkezési és lemondasi feltételeket tudomasul vettiik.

Hirlevél-feliratkozas: |:|Kérem, értesitsenek az akciokrol, Gjdonsagokrol a fenti e-mail cimemen.

Adatai megadasaval hozzajarul ahhoz, hogy a Wolters Kluwer Hungary Kft. iizleti ajanlataival megkeresse az On altal megadott elérhetéségein (pl. e-mail, telefon). A megadott e-mail cimére
személyre szabott hirlevelet és/vagy lzleti ajanlatot kiildiink az adatai, a hirlevelekben, valamint weboldalainkon mutatott aktivitasa (pl. megnyitas, kattintas), illetve vasarlasai alapjan.
Adatkezelési tajékoztatonkat a https://wolterskluwer.hu/letoltes/wolters_kluwer_adatkezelesi_tajekoztato.pdf oldalon olvashatja.
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